Directia Judeteana pentru Sport si Tineret Prahova organizeaza

CONCURS
pentru ocuparea posturilor de
MUNCITOR CALIFICAT | (BUCATAR)
MUNCITOR CALIFICAT | (LACATUS MECANIC)
la Centrul de Agrement Busteni

Conditii generale de ocupare a postului:

a) cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Roméania;

b) cunoaste limba roma&na, scris si vorbit;

c¢) varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) capacitate deplina de exercitiu,

e) sa aiba o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestatd pe baza adeveriniei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;

f) indeplineste conditile de studii gi, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitaii,
contra statului ori contra autoritati, de serviciu sau n legaturd cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei In care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de ocupare a postului:

- vechime in specialitate — minim 5 ani ;

- studit de specialitate de specialitate/profesionale/calificare, in domeniile mentionate
mai sus.

Dosarul de concurs :

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va
contine urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutie
publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d} carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale care sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;



f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu
cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului
sau de catre unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae.

Dosarele de inscriere se pot depune pana la data de 19 martie 2020 la sediul
Directiei Judetene E) ntru Sport si Tineret Prahova — Compartiment Resurse
Umane, intre orele 9°°-14% (luni - joi), 9%°- 12% (vineri).

Desfasurarea concursului
Concursul va consta Tn trei etape succesive: selectia dosarelor de inscriere,
proba scrisa gi interviul.
in termen de maximum 2 zile lucrdtoare de la data expirarii termenului de
depunere a dosarelor, comisia de concurs va selecta dosarele de concurs pe baza
indeplinirii conditiilor de participare ia concurs.
Celelalte etape se vor desfasura dupa urmatorul calendar :
- 27 martie, ora 10:00 — proba scrisa;
- data si ora probei de interviu vor fi comunicate ulterior.

Evaluarea rezultatelor concursului

Pentru proba scrisa si pentru interviu punctajul este de maxim 100 de puncte.
Notarea probei scrise si a interviului, dupa caz, se face in termen de maximum o zi
lucratoare de la finalizarea fiecarei probe.

Sunt declarati admisi la proba scrisa, respectiv la interviu candidatii care au
obtinut minim 50 de puncte.

Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba
scrisa si la interviu.

Validarea rezultatelor concursului

Rezultatele concursului se vor semna de catre membri comisiei si vor fi afigate la
sediul Directiei Judetene pentru Sport si Tineret Prahova, din Ploiesti, str. Pielari nr. 5,
in termen de maxim © zi lucratoare de la data sustinerii ultimei probe.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa si interviu,
dupa caz, candidatii nemultumiti pot depune contestafie in termen de cel mult o zi
lucratoare de la data afigarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afigarii
rezultatului probei scrise si a interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Analiza contestatiilor si afisarea rezultatelor definitive ale concursului se fac in
maximum 1 zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.



